	구   분
	신입 / 경력

	지원부문
	


입 사 지 원 서
	 증명사진

(3*4cm)

최근3개월 이내
	
	성명(한글)
	
	성명(영문)
	

	
	
	생년월일
	
	E-mail
	

	
	
	휴대폰
	
	비상연락처
	

	
	
	주소
	

	
	
	장애
	대상 / 비대상
	보훈
	대상 / 비대상


	학력사항
	재학기간
	학교명
	전 공
	평점/총점
	졸업여부

	
	
	
	고등학교
	
	/
	졸업 / 예정

	
	
	
	대학 (2.3년제)
	
	/
	졸업 / 예정

	
	
	
	대학교 (4년제)
	
	/
	졸업 / 예정

	
	~
	
	대학원 (석사)
	
	/
	졸업 / 예정

	
	~
	
	대학원 (박사)
	
	/
	졸업 / 예정

	

	어학능력
	외국어명
	테스트명
	점수
	취득일
	활용능력
	전

산

능

력
	문서작성(word)
	상, 중, 하

	
	
	
	
	
	상, 중, 하
	
	함수계산(Excel)
	상, 중, 하

	
	
	
	
	
	상, 중, 하
	
	Power point
	상, 중, 하

	
	
	
	
	
	상, 중, 하
	
	CAD
	상, 중, 하

	
	
	
	
	
	상, 중, 하
	
	프로그램설계
	상, 중, 하

	
	
	
	
	
	상, 중, 하
	
	기타
	

	

	경력사항
	근무기간
	근무처(직위)
	담당업무
	연봉
	자격

〮

면허
	자격〮면허명
	취득일자

	
	
	
	
	만원
	
	
	

	
	~
	
	
	만원
	
	
	

	
	~
	
	
	만원
	
	
	

	

	가족사항
	관계
	성명
	연령
	생년월일
	동거여부
	병역관계
	군   별
	

	
	
	
	
	
	
	
	계   급
	

	
	
	
	
	
	
	
	복무기간
	

	
	
	
	
	
	
	
	제대구분
	

	
	
	
	
	
	
	
	면제/의가사/미필 사유
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


자 기 소 개 서
	주요경력/

업무강점 등
	

	성장과정
	

	성격의 장, 단점
	

	지원동기 및
입사 포부
	


※ 기재한 개인정보는 입사시 인사업무(입사지원, 계약 및 입사처리)외에 다른 용도로 사용되지 않으며,
이력서에 허위사실 기재 시 입사 취소 및 불이익을 당할 수 있음을 유의 바랍니다.      [지원자 :         ]
경 력 기 술 서 ( ※ 경력직만 작성 할 것)
	회사명/업종
	/
	부서
	

	회사소개
	규모(매출액,인원) / 거래처 / 상장 여부 / 주요 생산품

	
	작성예시) 규모(3000억,300명) / oo자동차 1차밴드 / 코스닥 상장 / 기어 가공, 밋션 조립

	근무기간
	
	최종연봉
	

	주요역할 및 담당

/ 활용프로그램
	작성예시) <OO 자동차>
1. 1988~1999 : 자재구매

  -> 업무내용 : 구매원가

2. 1999~2005 : 자재구매

  -> 업무내용 : 부품조달업무

3. 2005~2010 : 영업팀

  -> 업무내용 : 관리 영업


	회사명/업종
	/
	부서
	

	회사소개
	규모(매출액,인원) / 거래처 / 상장 여부 / 주요 생산품

	
	

	근무기간
	
	최종연봉
	

	주요역할 및 담당

/ 활용프로그램
	


※ 기재한 개인정보는 입사시 인사업무(입사지원, 계약 및 입사처리)외에 다른 용도로 사용되지 않으며,

이력서에 허위사실 기재 시 입사 취소 및 불이익을 당할 수 있음을 유의 바랍니다.      [지원자 :         ]
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